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Interlocuteur privilégié du gouvernement du
Québec, Sport et Loisir de l'ile de Montréal est
un organisme régional, autonome et a but non
lucratif qui contribue au développement et a la
valorisation du loisir, du sport, de Llactivité
physique et du plein air sur llle de Montréal en
soutenant les communautés et les intervenants
et en créant une synergie entre eux par une
offre de services-conseils, du réseautage, de la
promotion et de la formation.

VISION

Sport et Loisir de llle de Montréal contribue, en
tant qu’organisme rassembleur, au déploiement
d’une offre intégrée de services et d’activités en
sport, loisir, activité physique et plein air.




CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’'administration a tenu 6 réunions régulieres au courant de U'année.
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ROBERT FORGES MARINE GAILHARD
Président | Assiduité : 6 rencontres Vice-Présidente | Assiduité : 6 rencontres
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DENIS KEMP MARYSE HAMEL

Trésorier | Assiduité : 6 rencontres Secrétaire | Assiduité : 3 rencontres

DAVE COUGHLIN LISA MASSICOTTE
Administrateur | Assiduité : 6 rencontres Administratrice | Assiduité : 6 rencontres
e
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JOSEE MCKIBBIN ARIANE PAQUIN BRIGITTE NOLIN
Administratrice | Assiduité : 4 rencontres Administratrice | Jan. 2025 Administratrice | Fév. 2025
/ Assiduité : 5 rencontres Assiduité : 1rencontre
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Mot de la présidence

L’année 2024-2025 a été marquée par
une dynamique de continuité et de
transformation au sein de Sport et Loisir
de lile de Montréal (SLIM). Portée par une
équipe engagée, lorganisation a su
maintenir une offre de services de qualité,
tout en adaptant ses interventions aux
besoins des intervenantes de lile de

Montréal.

Malgré des délais dans la confirmation du
financement a la mission par les instances
gouvernementales, la saine gestion
financiere de SLIM a permis de préserver
lensemble de ses services. Bien que
certains défis exigent de la prudence dans
les projections a long terme, SLIM
réaffirme son engagement a collaborer
avec les instances, partenaires et membres
afin de réaliser sa mission et soutenir
efficacement les organisations de lile de
Montréal ceuvrant dans le loisir et le sport.

Pour soutenir sa mission, SLIM bénéficie
d’enveloppes régionales substantielles,
notamment pour déployer des centrales
de prét déquipements. Malgré les défis
liées a leur gestion a court terme, qui
freinent la création de partenariats
durables, ces leviers demeurent précieux
pour soutenir les organismes et leurs
initiatives.

Ma premiere année a titre de président
n'aura pas été sans défis, mais jai pu
compter sur Uappui et 'engagement de
mes collegues administrateur-trice-s et sur
les conseils d'une directrice générale
aguerrie et engagée. Le plus grand
chantier de l'année fut l'élaboration de la
planification stratégique 2025-2029, issue
d’une réflexion approfondie menée avec la
collaboration active de plusieurs membres
et partenaires.
Avec un certain renouveau au Conseil
d’administration, nous prenons conscience
de la complexité de l'écosysteme dans
lequel évolue SLIM et ses membres. La
solidité des partenariats, laudace des
projets porteurs, la capacité d’adaptation
de l'équipe et cette nouvelle planification
stratégique nous donnent confiance en
l'avenir et dans l'importance de SLIM.

Au nom du Conseil d'administration, je
tiens a souligner la qualité du travail
accompli par U'équipe et a remercier les
partenaires et les membres pour leur
Ensemble,
continuerons de tracer la voie vers un
avenir plus actif, inclusif et engagé.

confiance renouvelée. nous

- . .
- — =

Robert Forges
Président



Mot de la direction générale

La derniere année a été riche en
réalisations, en apprentissages
collaborations. Chaque secteur de Sport et
Loisir de Llile de Montréal (SLIM) a
contribué a déployer des projets
structurants, des programmes adaptés et
des outils concrets, toujours en cohérence
avec les besoins du milieu et en réponse
aux enjeux d’accessibilité.

et en

En parallele des activités régulieres de
SLIM, plusieurs initiatives ont permis de
renforcer Uimpact de lorganisation, qu'il
s'agisse de soutenir l'offre municipale en
plein air urbain, d’accompagner les milieux
scolaire et associatif dans l'éveil a Uactivité
physique, au loisir culturel, au plein air ou
au sport. Ces actions ont été portées avec
la volonté constante d'innover et de
rapprocher les populations a des pratiques
saines, inclusives et durables.

La mutualisation serait le mot clé de
lannée. Le soutien octroyer a cing
organisations membres pour propulser des
projets structurants en ce sens, nous font
espérer des retombées positives sur tout
le groupe.

Jespére que vous prendrez plaisir a
découvrir les réalisations de lannée en
parcourant ce rapport.

Vous vy découvrirez notamment des
percées dans le dossier des camps de jour
et des avancées pour tous les programmes
scolaires coordonnés pas SLIM.

Merci a celles et ceux qui contribuent, de
pres ou de loin, a faire vivre la mission de
['organisation .

Josée Scott
Directrice générale

"La mutualisation serait le mot clé
del’ ge. "
e 'année.



Poursuite d’une transformation engagée
L’année 2024-2025 a été particulierement porteuse pour SLIM, marquée par la mise en place
de nouveaux leviers structurants, tout en assurant une présence soutenue aupres du milieu.

Ensemble pour l'ile

Des organisations ont mis de lavant des
centrales de prét d'équipements. La création
de plusieurs points de service sur lile, adaptés
aux besoins locaux, pour faciliter lacces au
matériel d’activités physiques.

Lancement du programme Ensemble
pour ['lle, un soutien financier visant a
appuyer les membres dans le
développement de projets structurants
au bénéfice de leur communauteé.

Camp de jour Symposium plein air plein savoir

Premiere année d'une offre de services
consolidée pour les camps de jour, avec
des actions d'accompagnement, de
concertation et de formation adaptées
aux besoins du milieu.

Premiere édition d’'un évenement régional
réunissant les intervenante's scolaires
autour de conférences, d'ateliers et de
rencontres pour faire rayonner les
pratiques de plein air éducatif.
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L] L]
s milieux,
encourager les habitudes actives.

PRVSIQUE

En matiere d’activité physique, SLIM propulse des campagnes de promotion et appuie les
intervenant-e-s en leur fournissant divers outils. La coordination de programmes d'intervention, ainsi
qgue le soutien financier apporté a des initiatives locales et régionales, représentent d'autres actions au
cceur du développement de ce secteur.

Mobilisation et concertation régionale

e Comité régional Mode de vie physiquement actif
o 13 projets soutenus dans le cadre de la Mesure 1.4 de la
Politique gouvernementale de prévention en santé
(PGPS), afin d’accompagner le milieu scolaire dans la
mise en place d’actions favorisant en priorité le bien-étre
et le développement des éleves du primaire et du
secondaire.

Promotion de I'activité physique

FILLACTIVE

o Coordination régionale de Fillactive pour la région de Montréal, programme visant a amener les
adolescentes a étre actives pour la vie, en créant des moments inoubliables pour elles et en batissant
une communauté de personnes inspirantes et engagées autour d’elles.

o 96,3% des écoles participantes en 2023-2024 ont participé a U'édition 2024-2025; un taux de
rétention exceptionnel.

o 37 écoles secondaires ont bénéficié de 'appui de SLIM pour déployer le programme dans leur
établissement.

o 84 visites en milieu scolaire animées dans les écoles partenaires grace aux 17 ambassadrices de
la région (dont 8 nouvelles ambassadrices recrutées en 2024).

e Promotion et diffusion de la campagne nationale de la journée nationale du sport et de lactivité
physique (JNSAP).
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ACTIVITE PHYSIQUE

Gestion de soutien financier

Coordination du soutien financier issu du Programme d’aide financiere aux initiatives locales et
régionales en matiére d’activité physique et de plein air (PAFILR), grace a la contribution du ministere
de UEducation (MEQ).

e Ca bouge sur l'le : un total de 191 569 S accordé en aide financiére a permis de soutenir 39
initiatives pour lachat d’équipements, le développement de programmations hivernales
accessibles et la rémunération d’intervenant-e-s, permettant a de nombreux citoyen-ne:s de
pratiquer des activités physiques variées et inclusives.

e Ensemble pour lile : cinqg projets ont été
soutenus grace a un financement total de 103
500 S, afin d'accompagner ['élaboration
d’initiatives structurantes visant a améliorer la
qualité de vie de la communauté.

e Ca sort de lile : un total de 39 985 S a été
octroyé pour soutenir 27 initiatives en défrayant
une partie des colts de transport pour des
activités réalisées a 400 km de Montréal.




- , . Valoriser I'engagement,
' A structurer I'action.

v i

BENEVOLAT

En matiere de bénévolat, SLIM coordonne et développe des services variés visant a soutenir les
organisations, les bénévoles et les gestionnaires de bénévoles. La formation, 'accompagnement
personnalisé ainsi que la participation aux concertations régionales et provinciales sont autant d’actions
au coeur du développement de ce secteur.

Développement des services d’accompagnement

e Optimisation des services d’accompagnement, en créant de nouveaux outils internes et en
développant des procédures plus efficaces pour répondre aux besoins des organismes.

e Croissance de loffre de formation et d’accompagnement spécifiguement concue pour les OBNL,
visant une saine gouvernance et une gestion des bénévoles efficiente, grace a la collaboration active
avec les entités municipales voulant soutenir les organismes de leur territoire.

o Plus de 115 intervenant-e's (gestionnaires, membres de CA) ont été accompagné-e:s et/ou
formé-e-s au cours de la derniere année.

e Participation active a des échanges stratégiques avec des
partenaires clés tels que le Réseau de l'action bénévole du
Québec (RABQ) et le Centre d’action bénévole de Montréal
(CABM), contribuant a une meilleure concertation et a
'élargissement de U'offre de services dans toute la région.

Prix du bénévolat en loisir et en sport
N EVOLAT Eri2s Dollard-Morin

ET EN SPORT

Marjorie Walter, directrice du Choeur Walter, a été honorée a
titre de lauréate régionale du Prix du bénévolat en loisir et en
sport Dollard-Morin pour la région de Montréal. Son
engagement bénévole exceptionnel dans le domaine du loisir
culturel, particulierement aupres des enfants issus de milieux
défavorisés, contribue a rendre la musique accessible a toutes et

Lauréate
Marjorie Walter

3 . M
M E‘[ SHTREAL Queé B

a tous et a transformer des vies par un enseignement passionné.
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Accompagnement pour les gestionnaires de camps de jour

e Lancement d’'une série de formations en gestion des ressources humaines.
o 3 séances de la formation Gere comme un-e pro pour les gestionnaires de camps de jour
réunissant un total de 41 participant-e-s issu-e-s de 26 organisations.

e La 2eme édition de la formation Gére comme un-e pro a été revue
pour enrichir son contenu et l'adapter aux besoins spécifiques des
gestionnaires de camps de jour, tout en visant a renforcer leurs
compétences en gestion des ressources humaines.

o 3 nouvelles sessions de formation furent réalisées réunissant un
total de 26 participant-e's issu-e-s de 12 organisations.

e Lancement de 3 capsules vidéo pour les camps de jour et de 2
infolettres, visant a fournir des ressources pratiques et des
informations utiles aux gestionnaires pour améliorer leurs pratiques et
la communication interne.

Renforcement du soutien aux camps de jour

e L’accompagnement des camps de jour municipaux vise a soutenir Uatteinte de la conformité au Cadre
de référence de UACQ, par le biais de formations, de visites de camps et d’inspections, afin d’assurer la
qualité et la sécurité des services. Pour U'été 2024, le projet a inclus :

o Inspection de 16 camps SN
o Visite d’'accompagnement d’'un camp Camps d@m
o 11 accompagnements post-inspection . .
(7] )
© L)

100 % des camps accompagnés ont été conformes.

e Coordination régionale du recensement des camps du du Ministére de 'Education et de UAssociation des
camps du Québec (ACQ) visant a évaluer la couverture et la conformité des camps de jour municipaux.
o Participation de 16 arrondissements et de 98 organismes, montréalais.
o Animation de Table de concertation des intervenante-s en camps de jour de la Ville de Montréal. WA + 12



Concertation, mobilisation et mutualisation

e En collaboration avec le Service de la culture de la Ville de Montréal, la Direction régionale du
ministere de la Culture et des Communications (DR-MCC) et la firme Ohisse, les démarches pour le
projet de mutualisation ont progressé.

o Rencontres avec 14 organismes en loisir culturel (OLC) et 1 organisme national de loisir culturel
(ONLC) afin d’identifier des opportunités concretes, dont deux ont été retenues.

o 12 acteur-trice:s du milieu réuni-e-s en juin dans le cadre d’'un atelier au Centre culturel Georges-
Vanier. Bien que les participant-e-s aient montré un grand enthousiasme, des défis d'engagement
ont été observés. La phase 2, qui inclut l'appel de projets et sa mise en ceuvre, est prévue pour
l'automne 2025.

Commissions
permancintes

B Viontréal el

e Rédaction d’'un mémoire collectif sur la Politique de développement
culturel de la Ville.

o Séance de réflexion réunissant 19 participant-e-s en octobre, qui
a permis de mettre en lumiére des enjeux majeurs pour le loisir
culturel.

o Mémoire présenté a la Commission permanente sur la culture, le
patrimoine et les sports lors de la démarche « Construire 'avenir
culturel de Montréal, ensemble! » en novembre. Il souligne des
enjeux essentiels, notamment la reconnaissance du loisir culturel
comme pilier du développement culturel montréalais, la
mutualisation des ressources et un acces équitable aux
infrastructures. Plusieurs de ces enjeux ont été intégrés dans les
recommandations de la Commission.

e Contribution a la mise a jour du portrait régional en loisir culturel.

Wl 13



Formation des acteur-trices du loisir culturel

6 formations virtuelles ayant rejoint 63 participant-e-s touchant des sujets
clés pour les organismes culturels afin de renforcer leurs compétences :

e L'utilisation de lU'art pour la transformation sociale.

e La rédaction de demandes de financement,
L’élaboration de stratégies de contenu

e La gestion d’évenements inclusifs.

SLIM est responsable de la coordination régionale du programme Secondaire en Spectacle (SES) pour
la région de Montréal, visant a favoriser le développement culturel et artistique des éleves des écoles
secondaires en mettant l'accent sur l'expérimentation, l'apprentissage et la formation des jeunes.

Déploiement régional de Secondaire en spectacle

e 40 écoles secondaires ont bénéficié de l'appui de SLIM pour déployer le programme dans leur établissement.

e Réalisation de 40 finales locales et 5 finales régionales pour un total de 656 artistes sur scéne, 146 jeunes
technicien-ne-s, 44 maitres de cérémonie, 10 jeunes journalistes et 26 jeunes organisateur-trice-s.

e Coordination de la délégation montréalaise composée de 122 jeunes et intervenant-e-s lors du Rendez-vous
panguébécois de Secondaire en spectacle a Amqui.

Activités réalisées

e Présence dans des écoles en formule kiosque pour promouvoir les programmes
scolaires et renforcer le soutien aux nouveaux et nouvelles intervenant-e:s — une
formule tres appréciée.

e Participation a un atelier de danse en ligne pour les participant-e-s de 4 finales
régionales, afin d’évacuer le stress et surtout contribuer a la cohésion d'équipe.

e Réalisation d’'une capsule vidéo de style “making of”, développée par et pour les
jeunes, marquant une nouvelle avenue d’expression et d’'implication.

D o s SLIM remercie chaleureusement Desjardins pour sa précieuse
€sja rAiNS | contribution 3 tédition 2024-2025 de SES,



PARCS, ESPACES RECREATIFS
& EQUIPEMENTS

SLIM soutient et accompagne les milieux associatifs, municipaux et éducatifs dans la gestion,
'aménagement de parcs et d’espaces récréatifs, ainsi que dans la mise en place de points de service
pour le prét d’équipements sportifs, récréatifs et adaptés. En collaboration avec ses partenaires, SLIM

privilégie l'accessibilité aux espaces verts, le jeu libre et la sécurité, en offrant des services d’inspection,
de diagnostic et de gestion d’équipements pour garantir des environnements inclusifs et dynamiques.

Service d’inspections

En 2024, U'équipe a concentré ses efforts sur deux mandats ciblés : la réalisation d’inspections pour la
Ville de Kirkland et pour larrondissement du Sud-Ouest. Des 2025, SLIM a mis fin au services
d’inspection ou d’évaluation de parc. L'équipe demeure disponible a accompagner les organisations afin
d’assurer une réorientation pendant la période de transition.

SLIM est responsable de la coordination régionale
de circonflexe pour la région de Montréal. Le
programme circonflexe a pour mission de soutenir
la création de points de service pour le prét
d’équipements, facilitant ainsi la pratique
d’activités physiques, sportives et récréatives.

W15




Gestion du soutien financier (circonflexe)

e Le soutien financier circonflexe comprend deux volets: un volet achat d’équipements, attribué par
appel a propositions a dates fixes pour bonifier l'inventaire d’'un point de service existant, et un
volet point de service, ouvert en continu pour appuyer la mise en place de nouveaux projets de
prét de matériel. En 2024-2025:

o 24 nouveaux points de service de prét de matériel furent constitués et 14 autres furent
pérennisés a travers l'octroi de 814 441 S en aide financiére.

o Le volet d’achat d’équipements a permis de soutenir 18 projets visant le renouvellement ou
l'agrandissement d’une réserve d’équipements pour des points de services déja en fonction a
travers Uoctroi de 83 55586.

o Le programme circonflexe a également permis l'achat de trois stations connectées BoxUp
installées dans les arrondissements de Saint-Léonard, Verdun et Villeray—Saint-Michel—
Parc-Extension.

e Au total, 64 points de services circonflexe sont actuellement en activité sur lile de Montréal.

Plateforme circonflexe

e 2024 a vu le déploiement de linterface
gestionnaire de la plateforme circonflexe.
Elle facilite le suivi de l'inventaire et de la
disponibilit¢ des équipements sur le
territoire. Dés son déploiement, 14 points de
service de l'lle de Montréal lintégre dans
leur gestion d'équipement.

e 2025 marque la mise en ligne de la
plateforme circonflexe pour le grand public.
37 des points de service du territoire y sont
référencés et une intégration compléte est

visée pour septembre 2025.




SLIM intervient en plein air en misant sur la concertation, la formation, le soutien financier et le
développement d'outils pratiques. L'objectif est de rassembler et d’inspirer les acteur-trice-s du plein air
de l'ile de Montréal afin de stimuler les initiatives locales, renforcer les capacités d'intervention et
réduire le déficit nature.

Mobilisation et concertation régionale

Gestion de soutien financier

Symposium plein air, plein savoir : organisé en collaboration avec un comité organisateur composé
d’acteur-trice-s du milieu scolaire, il visait a rassembler les intervenant-e-s scolaires montréalais-e:s pour
enrichir leurs compétences sur la pédagogie en plein air. Une journée rythmée de conférences, d’ateliers,
de temps de partage et de rencontres avec des partenaires du plein air réunissant :

o 110 participant-e:s mobilisé-e-s composée d’enseignant-e:s en éducation physique et a la santé, de
titulaires, de spécialistes, d’intervenant-e-s, de directions d'école et de conseiller-ére:s pédagogiques du
primaire et du secondaire.

o 11 bénévoles et 14 partenaires (panélistes, exposant-e-s, animateur-trice-s d’ateliers).

Journée Ecole en plein air : création d'un comité organisateur composé de 7 conseiller-ére-s pédagogiques
des 5 centres de services et commissions scolaires de l'ile de Montréal pour un événement en mai 2025.

o Consultation de 20 enseignant-e-s en éducation physique et a la santé de la communauté de pratique

Allons dehors/ Get Outside pour identifier les besoins du milieu sur U'éducation en plein air.
Coordination de la concertation montréalaise des acteur-trice:'s du plein air et de Uaxe 2 de Montréal
Physiquement Active (MPA).

o Rassemblement de 79 personnes issues de 39 organisations

o Thématiques abordées portant sur ladaptation aux changements climatiques et loffre d’'une
expérience de plein air sécuritaire.

Coordination régionale de la Route Bleue en collaboration avec Canot Kayak Québec.

o Accompagnement d’un arrondissement dans la mise en ceuvre de circuits pagayables.

o Concertation des partenaires pour soutenir le développement régional du projet.

Coordination de deux rencontres de la Table des concertations des arrondissements en loisirs nautiques.

e Programme de soutien aux activités sportives et de loisirs nautiques

e Accompagnement personnalisé offert aux organismes dans la conception et

(PSASLN) : 12 organismes accompagnés et 10 soutenus financierement pour
un total de 28 799 S distribué. Et transition vers le nouveau programme Ca
bouge sur leau.

la mise en ceuvre de projets de plein air.



SLIM est responsable de la coordination régionale du programme eX3 pour lile de Montréal, visant a
développer lUautonomie et les compétences des intervenant-e-s en milieu scolaire dans une optique
d’amélioration continue de leur pratique du plein air, afin d’augmenter les possibilités d’activités en plein
air offertes aux jeunes du primaire et du secondaire, et ce, de facon encadrée et sécuritaire.

Déploiement régional de eX3

e 63 intervenant-e-s scolaires de 37 écoles issues de 4 centres de services scolaires et commissions
scolaires de l'ile de Montréal ont pu bénéficier de coaching, formations, soutien financier et
accompagnement.

e 22 projets soutenus financierement provenant de 14 écoles primaires, 7 écoles secondaires et 1 école
primaire et secondaire, issues de 4 centres de services et commissions scolaires pour un total de 137
500 S accordé.

e 4669 jeunes ont pu vivre des d’activités de plein air intégrées a leur cursus pédagogique ou lors
d'activités parascolaires, accompagné-e-s par 249 intervenant-e-s scolaires des équipes-écoles.

Activités réalisées

e Recrutement de 9 coach-e's reconnu-e-s pour leurs compétences
en plein air, jumelé-e-s avec des intervenant-e-s scolaires.
e Trois formations spécialisées offertes :
o Interprétation de '’environnement avec GUEPE
o Encadrement cycliste en contexte scolaire avec Vélo Québec
o Gestion des risques en plein air avec la Fédération des
éducateurs et éducatrices physiques enseignants du Québec
(FEEPEQ).
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SLIM soutient et accompagne le milieu sportif régional en continuant de faire la promotion du sport comme
vecteur d’'inclusivité, d’intégration et n’étant pas uniquement associé a la compétition et a 'excellence.

Démarche de soutien a la gouvernance

e Accompagnement aupres des clubs de judo du Québec, en collaboration avec la Fédération de judo, pour
clarifier les réles et responsabilités d’'un Conseil d’administration.

e Formation dédiée aux clubs de l'Association régionale de soccer Lac-Saint-Louis sous le theme de la
gouvernance.

e Accompagnement de Patinage Montréal pour une appropriation de récentes modifications aux Reglements
généraux et des préparatifs de leur Assemblée générale annuelle.

e Accompagnement de la direction générale du Club de volleyball Celtique dans une démarche visant a
clarifier le processus d’élection d’administrateur-trice-s membres coopté-e-s.

Gestion de soutien financier

e Soutien financier pour Mes Premiers Jeux : un montant de 21 590$ a été attribué & 14 projets d'initiation
sportive pour les jeunes a 'été 2024, et 13 640S ont été répartis entre 8 projets pour Uhiver 2025.

e Appels de projets pour les évenements sportifs : lancement du premier appel de projets en septembre,
soutenant 22 projets pour un total de 55550 $. Un second appel a été cléturé en décembre avec des
demandes pour 49 325 S de soutien supplémentaire, en cours de validation.

e Soutien financier de 15 000 $ pour les Jeux de Montréal en cohérence avec le continuum sportif jusqu’aux
Jeux du Québec.

Mobilisation régionale

A

e Participation a des initiatives de mobilisation avec différentes parties prenantes
régionales en athlétisme explorant des stratégies d’amélioration et de structuration
des services sur l'lle de Montréal.

e Contribution a une séquence de rencontres sur la structuration du basketball visant a
renforcer la pratique du basketball sur lile, réunissant la Direction des sports et la

Fédération, ainsi qu'avec tous les acteur-trice:s du milieu du basketball montréalais.
¢ Participation a U'axe 3 de la concertation régionale Montréal Physiquement Active (MPA).
e Consolidation de partenariats stratégiques, notamment avec Sports Montréal et les

fédérations sportives dans le cadre des journées Collaboration 365. M .19




Communications

Les actions de communication entreprises ont renforcé ['accessibilité et 'engagement des audiences, tout
en garantissant une diffusion d'informations plus claire et cohérente. Ces actions ont permis de mieux
répondre aux besoins spécifiques des différents publics, tout en optimisant l'efficacité des canaux de
communication.
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Identité visuelle .
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SPORT v« LOISIR
DELILE DE MONTREAL

Refonte du site web en collaboration avec
PAR Design axée sur Uexpérience d'utilisation,
la structure d'information et la responsivité.

Evolution de lidentité visuelle vers un
graphisme  épuré  renforcant le
professionnalisme de SLIM.
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LETTRE

SLIM a enregistré une croissance de ses
abonné-e.s de7% sur Facebook,10%
sur Instagram et23 % sur LinkedIn, avec
un taux d'engagement en hausse sur
'ensemble des plateformes.

Les infolettres, envoyées mensuellement
aux membres et les infolettres sectorielles
pour le milieu scolaire, du loisir culturel et

des camps de jour assurent une
communication réguliere et ciblée.
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FINANCES

Revenus

Total : 3170219 $
4 [ MEQ - Mission:896 393 $
MEQ - Aide financiére: 1731361 $

W MCC:34521% Répartition
Autres subventions : 238 220 $ des revenus

Revenus autonomes : 170 196 $

Autres revenus : 84 082 $

Dépenses

Total : 3309185 $

B Ressources humaines: 1180 897 $
I Programmes et services : 2 009 078 $ *

Répartition
B Corporation: 41907 $ des dépenses
B Administration:77 303 $ 61%

*Le total des dépenses liées aux programmes et services inclut les montants octroyés dans le cadre des
programmes de soutien financier, pour un total de 1 913 254 S, soit environ 95 % de cette catégorie de dépenses.




IMPLICATIONS AU SEIN D'INSTANCES REGIONALES

Concertation Montréal : membre de la table des concertations
montréalaises

Montréal métropole en santé / Montréal physiquement active
e Membre du comité de coordination
e Leader de l'axe 2 - Soutenir le développement du plein air urbain
e Participation a Uaxe 3 - Valoriser la pratique sportive et ses
évenements
e Participation a Uaxe 4 - Promouvoir un mode de vie physiquement actif 5
et équilibré

Réseau Réussite Montréal : membre du comité Ados 12 - 20 ans

REPRESENTATIONS AU SEIN D’INSTANCES PROVINCIALES

Réseau des Unités Régionales de Loisir et de Sport
e Leader du groupe de travail réseau (GTR) bénévolat
e Participation aux groupes de travail réseau

Réseau de laction bénévole du Québec
e Membre du Conseil d’administration au nom du Réseau des URLS
« Organisation accompagnement post-formation GEO bénévoles

Sports Québec : membre du Conseil d’administration .

SLIM est membre de plusieurs instances :
e Association québécoise du loisir municipal
e Centre d’action bénévole de Montréal
e Concertation Montréal
e Conseil québécois du loisir
e Culture Montréal
. Egale Action
e Montréal métropole en santé
e Réseau des URLS
e Regroupement loisir et sport du Québec
e Sports-Québec




Le Conseil d’administration a tenu 6 réunions régulieres auxquelles s’ajoutent des
rencontres des trois comités statutaires.
e Le comité gouvernance a tenu 2 rencontres.
o Il est composé de Dave Coughlin (1/2), Robert Forges (2/2), Maryse Hamel
(2/2) et Lisa Massicotte (2/2).
e Le comité audit et risques a tenu 2 rencontres.
o |l est composé de Robert Forges (2/2), Denis Kemp (2/2) et Marine Gailhard
(2/2).
e Le comité ressources humaines a tenu 2 rencontres.
o Il est composé de Dave Coughlin (2/2), Josée McKibbin (2/2), Ariane Paquin
(1/1) et de Brigitte Nolin (1/1).
Le comité pour les Jeux du Québec est composé de Robert Forges, Marine
Gailhard, Denis Kemp, Josée Scott, Marc Wilson, Jean-Paul Drapeau et Francine
Duquette.

Au 31 mars 2025, SLIM comptait comme membres, 191 organisations des milieux
associatif, de ['éducation et municipal ceuvrant au développement du loisir et du
sport a lUéchelle locale et régionale. Nous témoignons de notre reconnaissance
sincere a toutes les organisations qui ont renouvelé leur adhésion pour la période
2024-2028, ainsi qu'a celles qui ont rejoint SLIM pour la premiére fois cette année.

wWfaximisez votre impact.
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Vie associative

Portraits des membres

4% 10
Education Municipal
(143 membres) (27 membres) (20 membres)
: 64 membres - 5 membres Arrondissements :
: 79 membres Supérieur : 5 membres 16 membres
Privé : 17 membres :
2 membres
Services corporatifs
2 membres

Secteurs d’activités des membres

45 %

40 %
23 %
] i B

Activité  Loisir Loisir ~ Plein air Sport
physique culturel

Renouvellement des adhésions

191
membres

142

m Actif Loisir m Actif Sport = Affilié m Individuel

100 % du milieu scolaire public représenté
par les cing centres de services et commissions
scolaires (CSS/CS) de lile de Montréal et leurs
écoles affiliees.

o Le milieu des l'éducation regroupe également
des établissements d’enseignements
primaire/secondaire privés et supérieur.

e Plus de la moitié des arrondissements et villes
liées représentées.

66 9, des organisations membres 2021-2024 ont 71 %
reconduit leur membership cette année, un Anciens
membres

excellent taux de rétention !



Liste des membres

MEMBRES ACTIFS LOISIR

AlterGo

Association du Centre Pierre-Charbonneau
Association Les Chemins du Soleil

Association récréative Milton-Parc

Association sportive et communautaire du Centre-Sud
Centre communautaire de loisir de la Céte-des-Neiges
Centre communautaire Hochelaga

Centre communautaire Petite-Cote

Centre culturel et communautaire Henri-Lemieux
Centre de loisirs Monseigneur Pigeon

Centre Pere-Marquette

Centre récréatif et communautaire St-Donat

Centre récréatif Poupart

Centre sablon

Corporation du Centre Jean-Claude Malépart

Cyclo Nord-Sud

DéfPhys Sans Limite

Equipe RDP

FADOQ - Région ile de Montréal

GUEPE - Groupe uni des éducateurs-naturalistes et professionnels en environnement

Les Scouts du Montréal métropolitain
Les YMCA du Québec

Loisirs Communautaires Saint-Michel
Oxy-Jeunes

Patro Villeray

PEYO - L'Organisation des jeunes de Parc-Extension
Pour 3 Points

Relance des loisirs tout 9

Service des Loisirs Angus-Bourbonniere
Sports Montréal

Union des philatélistes de Montréal



Liste des membres

MEMBRES ACTIFS SPORT

Association de badminton de la région de
Montréal

Association de développement des arts
martiaux adapteés

Association de Natation du Lac-St-Louis
Association des sports de balle a Montréal
Association des sports pour aveugles du
Montréal métropolitain

Association Régionale d'Athlétisme de
Montréal Concordia

CIVA - Centre d'intégration a la vie active
Club de Volleyball Celtique

Kin-Ball Montréal

MEMBRES AFFILIES

OBNL LOISIR

803 North Shore Sabre Squadron - Cadets
de l'Air

Café Graffiti

Calac LaSalle

Centre culturel Georges-Vanier
Centre Culturel-ICI

Centre de la Montagne

Centre Socioéducatif Lasallien
Club 50 ans+ de Claude Robillard
Compagnie Théatre Créole
Corporation d'Education Jeunesse
De ville en forét

Ensemble Choral Vox Inc

Espace Trad

Face Aux Vents

Jeunes Marins Urbains

L'Oasis des Enfants de Rosemont
Loisirs & Culture Sud-Ouest
Loisirs de ['Acadie de Montréal

Parahockey Montréal

Patinage Bourassa

Patinage Montréal

Réseau du sport étudiant du Québec -
Greater Montreal Athetic Association
Réseau du sport étudiant du Québec - Lac
St-Louis

Réseau du sport étudiant du Québec -
Montréal

Soccer Lac-Saint-Louis

Ultimate Grand Montréal

Loisirs Sophie-Barat

Loisirs Sportifs Cote-des-Neiges—Notre-
Dame-de-Grace

Loisirs uniques pour le développement et
l'inclusion dans la communauté

Maison de la Famille de Saint-Léonard
Maison des Jeunes 'Escalier de Lachine
Maison RadoActif

Musée des ondes Emile Berliner

P.A.A.L. Partageons le monde

Service des loisirs Christ-Roi (Loisirs Henri-
Julien)

Service des loisirs St-Clément

Service des Loisirs Sts-Martyrs-Canadiens
de Montréal

Société Historique Cavelier de LaSalle
Théatre Aphasique

Troupe de théatre la Ruée Vers l'Art
Union des familles d'Ahuntsic

UrbaNature Education



Liste des membres

MEMBRES AFFILIES
OBNL SPORT

e (Association canado-marocaine de
promotion du Taekwondo)

e Académie Sportive de Montréal

e Acces Escalade Montréal

e Association du baseball mineur Anjou Inc

e Association du hockey mineur de Verdun

e Association du hockey mineur Pointe-aux-
Trembles

e Association d'ultimate de Verdun

e Association pour le Surf de riviere du Grand
Montréal

e Aviron Lachine

e Baseball du Grand Rosemont

e Baseball Lachine

e Brookwood Basketball Association de
Pierrefonds

e Club aquatique Camo Montréal (Hockey
sous-marin)

e Club aquatique de Beacon Hill

e Club aguatique les Fouigs d'Anjou

e Club Aquatigue les Piranhas du Nord

e Club aguatique Rosemont-La Petite-Patrie

e Club BMX Montréal

e Club d’athlétisme Saint-Laurent Sélect

e Club d'aviron de ['Université de Montréal

¢ Club d'aviron de Montréal

e Club de baseball Junior Ahuntsic

e Club de basketball de Montréal-Nord

e Club de Bateau-Dragon Verdun

e Club de gymnastique artistique Gadbois

¢ Club de handball d'Ahunstic-Cartierville

e Club de Judo Shidokan

e Club de judo Torii

e Club de karaté KIO Saint-Laurent

¢ Club de natation Montréal-Nord

e Club de Patinage de Vitesse de Pointe-Aux-
Trembles

Club de Patinage de Vitesse Dollard-Des-
Ormeaux (West Island Cyclones)

Club de patinage de vitesse Mercier-
Hochelaga-Maisonneuve

Club de Patinage de Vitesse Montréal-
Gadbois

Club de patinage de vitesse Montréal-St-
Michel

Club de soccer Mont-Royal Outremont
Club de soccer de Saint-Laurent

Club de tennis de table Prestige

Club de Volleyball les Wonders

Club d'escrime Les Spartiates d'Anjou
Club d'haltérophilie Concordia-International
Club Gymnacentre

Club Gymnitours

Club Montréal synchro

Eau Vive de Verdun

Ecole taekwondo intégrale L. Deteix
Elite Club de lutte de Montreal

Escrime Mont-Royal

Association soccer Anjou

Football Féminin Blitz de Montréal
Gestion Multisports Saint-Léonard
Handball Rosemont

M Court

Karaté Autisme

Les Clubs de baseball Les Marquis Ltée
Les Pélicans

Ligue de football Australien du Québec
Ly Table Tennis Academy

Montreéal Roller Derby

Ringuette 96 Montréal-Nord

Rythmik Québec

Vainqueurs Plus



Liste des membres

MEMBRES AFFILIES
EDUCATION
Centres de services scolaire et commissions
scolaires
e Centre de services scolaire de la Pointe-de lfle
e Centre de services scolaire de Montréal
e Centre de services scolaire Marguerite
Bourgeoys

Etablissement d’enseignement privé de niveau
primaire et secondaire

e College d'Anjou

e College Mont-Royal

e College Mont-Saint-Louis

e College Sainte-Anne

e Ecole Charles-Perrault Pierrefonds
e Ecole Vanguard

e College Jean-de-Brébeuf

e College Jean-Eudes

e Ecole Marie-Clarac secondaire

Etablissement d’enseignement postsecondaire
e Cégep du Vieux Montréal
e Cégep John Abbott
e Cégep Marie-Victorin
e Centre d’éducation physique et des sports de
UUniversité de Montréal
¢ College Bois-de-Boulogne

Commission scolaire English Montreal
Commission scolaire Lester-B.-Pearso

College Notre-Dame

College Regina Assumpta

College Beaubois

College Charlemagne

College St-Jean-Vianney

College Villa-Maria

College Ville-Marie

Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie

n



Liste des membres

MEMBRES AFFILIES
MUNICIPAL
Arrondissements de la Ville de Montréal
¢ Arrondissement d'Ahuntsic-Cartierville
e Arrondissement de Céte-des-Neiges-Notre Dame-de-Grace
e Arrondissement de Lachine
¢ Arrondissement de LaSalle
e Arrondissement de l'lle-Bizard Sainte-Genevieve
¢ Arrondissement de Mercier—Hochelaga Maisonneuve
¢ Arrondissement de Montréal-Nord
¢ Arrondissement de Pierrefonds-Roxboro
¢ Arrondissement de Riviére-des-Prairies—Pointe-aux-Trembles
¢ Arrondissement de Rosemont—La Petite Patrie
¢ Arrondissement de Saint-Léonard
¢ Arrondissement de Verdun
¢ Arrondissement de Ville-Marie
¢ Arrondissement d'Outremont
¢ Arrondissement du Plateau-Mont-Royal
e Arrondissement Le Sud-Quest

Services corporatifs de la Ville de Montréal
e Service des grands parcs, du Mont-Royal et des sports - Direction des sports
e Service de la culture

Villes lides
¢ Ville de Beaconsfield
¢ Ville de Sainte-Anne-de-Bellevue

MEMBRE INDIVIDUEL
e Jean-Paul Drapeau
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